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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Referent Arbeitswirtschaft / Arbeits- und Gesundheitsschutz 

(Verbandsingenieur) (m/w/d)  

 
Wir suchen Sie als Referent Arbeitswirtschaft / Arbeits- und Gesundheitsschutz 

(m/w/d) für den Fachbereich Tarif zur Beratung unserer Mitgliedsverbände. 

 

Tätigkeitsbereich: Arbeitswirtschaft / Arbeits- und Gesundheitsschutz 

Beginn: nächstmöglich 

Arbeitsort: Düsseldorf 

Umfang: Vollzeit 

Befristung: nein 

 

METALL NRW ist der Zusammenschluss von 26 Arbeitgeberverbänden der Me-

tall- und Elektroindustrie und damit die Spitzenorganisation des größten Indust-

riezweigs in Nordrhein-Westfalen. In diesen Verbänden sind rund 2.200 Betriebe 

mit etwa 440.000 Beschäftigten organisiert. Als starker Partner setzt sich ME-

TALL NRW für die Anliegen seiner Mitglieder ein - gegenüber der IG Metall, der 

Politik, der Wissenschaft und in den Medien. Zu den Kernaufgaben des Verban-

des gehört der Abschluss von Tarifverträgen.  

 

METALL NRW berät seine Mitgliedsverbände in allen Fragen des Arbeits-, Sozial- 

und Betriebsverfassungsrechts, der Arbeitswirtschaft und Entgeltsysteme, der 

Öffentlichkeitsarbeit und informiert über die aktuelle Gesetzgebung und Recht-

sprechung. METALL NRW ist Mitglied der Landesvereinigung der Unternehmens-

verbände Nordrhein-Westfalen (unternehmer nrw) und des Arbeitgeberverbands 

GESAMTMETALL sowie gleichzeitig eingebunden in das Verbändenetzwerk der 

Bundesvereinigung der deutschen Arbeitgeberverbände (BDA) sowie von ceemet 

und BusinessEurope auf europäischer Ebene. 

 

Das sind Ihre Tätigkeitsschwerpunkte: 

 

 Sie bearbeiten betriebsrelevante arbeitswirtschaftliche Themen und beraten 

unsere Mitglieder insbesondere zu den arbeitswirtschaftlichen Umsetzungs-

fragen auf Basis der tariflichen Regelungen in der Metall- und Elektroindustrie 

NRW, insbesondere im Bereich von Arbeitszeit- und Engeltsystemen. 

 Sie verfolgen und informieren über aktuelle Entwicklungen im Bereich der Ar-

beits- und Betriebsorganisation. 

 Sie unterstützen unsere Mitglieder in Fragen des Arbeits- und Gesundheits-

schutzes und vertreten unsere Interessen u.a. in Gremien der Unfallversiche-

rung. 

 Sie erstellen Mitglieder-Rundschreiben und erläutern arbeitswirtschaftliche 

Themen im Rahmen von Vortragsveranstaltungen / Webinaren. 
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 Sie organisieren und übernehmen die thematische Ausgestaltung der regelmä-

ßigen Konferenzen der Verbandsingenieurinnen und -ingenieure unserer Mit-

gliedsverbände in NRW. 

 Sie vertreten unseren Verband in der Verbandsingenieurskonferenz des Insti-

tuts für angewandte Arbeitswissenschaft (ifaa) sowie in den Fachgremien un-

serer Spitzenverbände GESAMTMETALL und Bundesvereinigung der Deut-

schen Arbeitgeberverbände (BDA). 

 

Das bringen Sie mit: 

 

 Sie sind vorzugsweise Dipl.-Ingenieur(-in) / Dipl.-Wirtschaftsingenieur(-in) und 

verfügen über einige Jahre Berufserfahrung im Bereich Arbeitswirtschaft / In-

dustrial Engineering. 

 Sie sind argumentationsstark, überzeugen gleichermaßen durch Teamfähig-

keit und Durchsetzungsvermögen und besitzen analytische Fähigkeiten im 

Hinblick auf konzeptionelle Aufgaben. 

 Sie sind in der Lage, komplexe arbeitswirtschaftliche Sachverhalte schnell zu 

erfassen und praktische Lösungsansätze zu entwickeln. 

 Sie haben Interesse an sozialpolitischen Fragestellungen.  

 Sie haben idealerweise bereits Erfahrungen in der arbeitswirtschaftlichen Be-

ratung – gerne auch im Verbandsbereich – gesammelt. 

 Sie bevorzugen eine eigenverantwortliche, strukturierte und praxisorientierte 

Arbeitsweise. 

 Sie besitzen eine ausgeprägte Teamfähigkeit und haben Freude an interdiszip-

linärer Zusammenarbeit mit den anderen Fachbereichen von METALL NRW. 

 Strategisches Denken und Handeln sind Ihnen wichtig. 

 Sie verfügen über Kommunikationsstärke in Wort und Schrift. 

 Hohes Engagement und ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sind für Sie 

selbstverständlich. 

 

Das erwartet Sie: 

 

 Ein Aufgabenbereich, der große Gestaltungsmöglichkeiten und Abwechslung 

bietet sowie eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten fördert 

 Teamwork und fachbereichsübergreifende Zusammenarbeit 

 Eine enge Zusammenarbeit mit den Verbandsingenieurinnen und Verbandsin-

genieuren in unserem Verbändenetzwerk 

 Eine attraktive Vergütung und verschiedene weitere Zusatzleistungen 

 Vielfältige persönliche und fachliche Fortbildungsmöglichkeiten  

 Persönliche Flexibilität und 30 Tage Urlaub 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@metall.nrw.  

 

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre 

Unterlagen – auch elektronisch – erfassen und bis zu sechs Monate nach Beset-

zung der Stelle aufbewahren. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

bewerbung@metall.nrw

